Vision 2017 - vedtaget pd4 MR-mgdet den 23. marts 2017
Efter visionsarrangement i marts 2022 fortsaetter visionen uandret, suppleret med
e2ndrede og nye indsatsomrader.

Folkekirken i Karlslunde:

° Er en synlig og baerende del af lokalsamfundet
° Er 3bne fallesskaber, hvor mennesker mgdes
° Ser sig omfattet af tiden og traditionen

Indsatsomraderne for 2023-24:

Fokus pa arbejdet med de mange frivillige mhp. stadig af forny og evt. forgge
frivillighedsgruppen.

Frivillighedsudvalget (etableret i 2015) har ansvar for:

e motivation og ledelse af frivilligt medarbejderskab, herunder strategi for pleje af
frivillige medarbejdere og faellesskabet omkring frivillighed

e inspiration til ny hvervning og indslusning af nye frivillige medarbejdere

e at afholde og udvikle 1-2 arlige faellesmgder for tovholdere, kontaktpersoner og evt.
frivillige med henblik pd motivation, inspiration og erfaringsudveksling

Kommunikationsudvalget har ansvar for

e At udarbejde, iveerksaette, Igbende justere og evaluere en kommunikationsstrategi for
Karlslunde Kirke med fokus pa de forskellige mediers saerkende

e At sgrge for at Karlslunde Kirkes materialer har blikfang og genkendelighed
e At ggre Karlslunde Kirke kendt pa forskellige medieplatforme trykte som elektroniske

e At stgtte Karlslunde Kirkes arbejdsgrupper i arbejdet med PR

Folgende frivillige grupper er i drift og skal vedligeholdes bl.a. ved stgtte fra
Menighedsrad og Frivillighedsudvalget:

e 3-2-1- Cafe i samarbejde med Karlstrup MR og Karlslunde Seniorcenter

e Letlandsgruppen med varetagelse af kontakt, initiativer, aktiviteter og gensidigt besgg
til fordel for venskabsmenigheden i Nigrande, Letland.

e Arbejdsgruppe til planlaegning og gennemfgrelse af pilgrimsvandringer

e Sommerfest til fordel for venskabsmenigheden i Nigrande, Letland i samarbejde med
alle frivillige.

e Lagmandslasninger ved hgjmesser pa sgndage og helligdage

e Arbejdsgruppe til planlaegning og gennemfgrelse "Sang-cafe eftermiddage



Nyt koncept og nye ideer mhp. styrkelse af smabgrnsgudstjenester for de yngste bgrn
og deres foreeldre (”“Stjernestunder”).

"Sommercafe”, hvor der indbydes til uformelle eftermiddage med socialt samvaer og
lgsning af "her og nu” - opgaver.

Strikkeklub, hvor der strikkes dabsservietter til brug, ndr bgrnene dgbes i kirken.
Familien far servietten med hjem

"Gud og Guf” arbejdsgruppe med deltagelse af ledere fra FDF og KFUM-spejdere til
udarbejdelse af gudstjenester for de 7-12-arige.

P& det diakonale omrdde er der i 2022 pdbegyndt en manedlig faellesspisning for
enlige, arrangeret af frivillige. Dette arbejde fortsaettes i den kommende periode.

I 2019 er der i samarbejde med bgrnehaven "Mgllehaven” igangsat et sang- og
rytmikarbejde for de aeldste bgrnehavebgrn (4-6-arige). Dette arbejde er genoptaget
og udbygges til nu 0ogsa forsggsvis at gaelde de 2-3-arige. Pa den made laerer bgrnene
kirken og sognegarden at kende og kan blive “fgdekaede” for kirkekorenes rekruttering.
@konomisk daekker bgrnehaven Ign til korlederen, som kirken stiller til radighed. Kirken
laegger lokaler, materialer og deekker udgiften til et lille traktement.

Arbejdet i menighedsradets Visionsudvalg med henblik pd at forbedre, udvikle og “forfine” de
kirkelige aktiviteter, sdledes at disse fortsat fremtidssikres.

Der arbejdes fortsat med gudstjenestefornyelse:

Der afprgves i perioden december 2023 - november 2024 ny liturgi ved
gudstjenesterne i Karlslunde Kirke pa forsggsbasis, godkendt af biskoppen.

Manedlige temagudstjenester kl. 14.00 sgndag eftermiddag planlagt i samarbejde med
frivillige fortsaettes

Pilgrimsvandringer med andagter undervejs

Saerlige gudstjenester for den 8-12-3arige ("Gud og Guf”) i samarbejde med KFUM-
spejderne og FDF med inddragelse af nye ideer og strukturer.

Inddragelse af laeagmandslaesere til Igsning af andre opgaver i gudstjenesten end
laesning af tekst, f.eks. nadveruddeling.

Arrangementer for konfirmander og andre unge i samarbejde med unge

Fornyelse af smabgrnsgudstjenester for de yngste bgrn og deres foreeldre

Nye initiativer for 2023-24:

Kirken deltager i arbejdet “Karlslunde pa Tvaers”, et tveergadende samarbejde mellem kirken
og landsbyens foreninger, forretninger. Formalet er at skabe faellesskab i landsbyen,
kendskab til hinanden og i samarbejde gennemfgre arrangementer. Der arbejdes bl.a. med
Fastelavn, Sct. Hans, en fzelles “Landsbyaften”.

Arbejdsgrupper etableres mhp. fglgende emner:
Kirken p3d udebane:



Lave Halloween-arrangement i kirkeligt regi, Friluftsgudstjeneste pa “Bgrnene Jord”,
aktiviteter ifm. arrangementet “Landsbyaften”

Velkomsthilsen til nytilflyttede:
Der planlaegges uddeling af materiale om Kirken og dens arbejde til nytilflyttede.

Popup-koncerter:
Kirkens tre kor laver sma koncerter ved arrangementer i landsbyen.

Gron Kirke:

Der arbejdes fortsat malrettet arbejde mod at ggre Karlslunde Kirke til “Grgn Kirke” ved at
saette fokus pa baeredygtighed pa kirkegardsdrift og det gvrige arbejde. Dette vil blive fulgt
op af nye initiativer i de kommende 3r.

Der har i det forlgbne ar vaeret fokus pa ukrudtsbekampelse pa kirkegarden ved at afprgve
nye metoder. Dette arbejde fortsaettes.

Der er arbejdet meget med affaldssortering bade fra Kirkegard og Sognegard i det forlgbne
ar. Det arbejde intensiveres.

I forbindelse med etableringen af den nye “Parkkirkegard” er "Grgn Kirke” inddraget i
planlaagningen og projekteringen. Arbejdet er afsluttet i 2023. I forbindelse med denne
etablering er der fokus pa temaer fra "Grgn Kirke” og i hgj grad baeredygtig kirkegardsdrift.

I forbindelse med udskiftning af kirkegdrdens maskiner, laagges der veegt pa baeredygtighed
og medarbejdernes arbejdsmiljg.

Generelt:

I forbindelse med arbejdsgruppernes og udvalgenes arbejde er der udgifter til
kursusvirksomhed for frivillige, planleegningsmgder, frivillighedspleje af de 30-40 frivillige
medarbejdere, for ogsa pa denne made skabe feellesskaber pa tvaers af grupper og udvalg
med meget forskellige emner.



